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Opia bolnica Pula

Ospcdalc Generale di Pola
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KLASA: 100-01/26-01/02

t. Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme - zamjena privremeno odsutnih radnika - s probnim radom

od I (edan) mjesec:

a) Radnik na odrZavanju distoie u Odsjeku usluZnih poslova l5 izvr5itelja

b) Pomoini radnik u kuhinji u Odjelu bolnieke prehrane - l0 izvr5itelja

Uvjeti natjetaja pod rednim brojem l.:
. Zavrsena osnovna Skola

Zaito odabruti Ootu bolnicu Pula:

- Rad u novoj, suvremenoj i modemo opremljenoj bolnici u poticajnom i ugodnom radno okruzenje

- Moguinost financijskog bonusa za rad u turistidkoj sezoni

- Moguinost financijskog bonusa za vjemost poslodavcu

- Osiguranje od profesionalne odgovomosti i osiguranje od nezgodaO/24

- Jednokratna niknada za rotlenje djetet4 jubilama nagrad4 regres, boZiinica uskrsnica i prigodni dara za

djecu
- Pokriveni troSkovi prijevoza
- Povoljniji uvjeti za gotovinske i stambene kredite i besplatno dlanstvo u DinersClub programu

- Redovni sistematski pregledi i psiholoSka podr5ka zaposlenicima

- Povoljnije dlanarine za sportske objekte i moguinost ugovaranja Multispofi kartice

Ostvarivanje drugih pogodnosti iz Programa mjera Istarske Zupanije; vi5e na:

Program miera za zadtz4y4dgr-p.uUe&qi9 lild
Istarske 2upaniie

skih resursa u iavn im zdravstvenim i sociialn iln usta ovilmil

tJz wmolbu i Zivotopis sa kontaLt podacima potrcbno ie priloiiti:
l) Dokaz o drZavljanstvu
2) SvjedodZbu osnovne / srednje Skole

3) Dokaz o radnom staZu (e-ispis radne knjiZice HZMO-a) ne stariji od 30 dana

bez radnog iskustva)

(obvezno i za kandidate

Sukladno dlanku 156. Zakona o zdravswenoj zaStiti (Narodne Novine 100/18. l25l19, 147120) poslodavac ie,
po sluibenoj duZnosti, pribaviti podatke iz kaznene evidencije.

SLrkladno odredbama Opie uredbe o zaititi osobnih podataka, prijavom na natjedaj kandidat daje privolu Opioj

bolnici Pula za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na javni natjedaj te dostavljenoj

dokumenraciji, u svrhu provedbe istog. Prijavom na natjeeaj kandidati su suglasni sjavnom objavom osobnih

podataka (ime i prezima) na intemetskoj stranici Bolnice. a u svrhu obavjeStavanja o rezultatima natjeeaja i/ili
prelhodnog testimnja./intervjua. Detaljnije na:

ltttlr:,'r'rvww.obpula. hl,'rl D-conlent/uDloadsi20 I 8l,08/iz

Na natjeiaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

iavn-zu-zltstitu -osobnih uodataka.odl

(



Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostavljaju u preslici na hrvatskom jeziku, dok ie izabrani kandidati biti

pozvani dj istu iostave i u izvomiku ili ovjerenoj preslici. Dostavljena dokumentacija neie se vraiati.
-potpunom 

prijavom smatra se ona koja sadrZava sve podatke, kontakt podatke i priloge navedene u natjeeaju

Osoba kola nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uYjete iz natjeaaja. ne

smatra se kandidatom u postupku nadeiaja.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to praYo,

odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. Kandidal koji moTe

ostvariti pravo frednosti kod prijema ujavnu sluZbu sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Donrovinskog rara i dlanova njihovih obitelji (Narodne novine l2ll17, 90/19), dlanku 48. Zakona o zaStiti

vo.inih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33192 do 148/li). elanku 48. Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji izapo5ljavanju osoba s invalidiletom (Narodne novine broj 157/'13 do 32120), duZan se uprijavi

najavni natjedaj pozvati ni to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo podjednakim uvjetima.

fandiaat toli si poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s dlankom 102. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rati i dlanovima njihovih obitelji i/ili na pravo prednosti prilikom zaposljavanja

u skladu s dlankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjedaj duzan ie
priloZiti. osim dokaza o ispunjavanju tmZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva

irrvatskih branitelja: https://branitelji.sov.hr/zaoosljavanie-84i/843. Kandidat koji se poziva na pravo

prednosti prilikornzapo5ljavanja u skladu s dlankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju

osoba s invaliditeto-' u, irijauu na natjedaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjet4 priloiiti i

dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Sa svim kandidarima mogu se obaviti razgovori te po potrebi provesti dodatno testiranje odgovarajuie

potrebama radnog mjesta. Prije poziva na ftzgovor sa kandidatima za prijem u radni odnos na neodredeno

u.1eme, p.ema fotribl, moze se provesli p.iholosko testimnje u Opcoj bolnici Pula. Svi kandidati koji

ispt,njavaju uvjeie natjedaja o psiholoSkom tistiranju i odrZavanju razgovora ie biti obavije5teni 5 dana prije

oiti,iraiu pui". ogiurni plode i web stranice Op6e bolnice Pula. odluka o odabiru kandidata donosi se

temeljern misljenja Fovjerenstva za provedbu natjedaja te se objavljuje na web stranici Opie bolnice Pula:

!r1tp:' rvrvrv.obpr{4!a.

Prijave na nade6aj se s dokazi ma o ispunjavanju uvjeta natjedaja dostaYljaju po5tom na adresu: Santoriova

24A, 52100 Pula ili elektronidkom po5tom na adresu: lsanllca dro hr sa naznakom ,.Za natjedaj"

Potrebno je navesti KLASU i radno mjesto za koje se pr1javljuje. Nadedaj je objavlien u Hrvatskom zavodu

za zapoSljavanje i oglasnim ploiama Opie bolnice Pula dana l2'01.2026. godi ne. Rok za podnoSenje prijava

je 169 dana od dana objave nadedaja na oglasnoj plodi, zakljudno sa 30.06.2026. godine.

Opca bolnica Pula pridrZava pravo poniStenja nadeEaja" odnosno pravo ne odabrati nijednog kandidata, bez

obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovomosti prema kandidatima.
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